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COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

DOCENTE MATERIA

ARMENTANO Vincenzo Sistemi e Automazione, Educazione Civica

CARLUCCI Vincenzo Meccanica, Macchine ed Energia, Educazione Civica

GIOIA Danicle Laborato‘rip di Scier}ze e ngnologie Meccaniche, Laboratorio di Sistemi
Automatici, Educazione Civica

GIOIA Mario Religione, Educazione Civica

LARAGIONE Daniela Lingue e Cultura Straniera (Inglese), Educazione Civica

MARGIOTTA Ivan Laboratorio di Meccanica, Educazione Civica

POLOSA Gerardo Tecnologie Meccaniche di Processo e Prodotto, Educazione Civica

RISO Dorilena Educazione Civica

SARLI Sabrina

Matematica, Educazione Civica

SILEO Andrea Laboratorio di DPO, Educazione Civica

TAMBASCO Rocchina Disegno, Progettazione e Organizzazione Industriale, Educazione Civica
Speranza

TRUPA Egidio Scienze Motorie e Sportive, Educazione Civica

VIGGIANO Rosa Lingua e Letteratura Italiana, Storia, Educazione Civica




PRESENTAZIONE DELLA CLASSE E SUO EXCURSUS STORICO

La classe, composta da 17 alunni, presenta un profilo socio — culturale non particolarmente variegato. La
maggior parte degli alunni proviene dai comuni limitrofi; il pendolarismo ha rappresentato, pertanto, una
costante strutturale con cui I’azione didattica si ¢ dovuta confrontare.

L’assetto attuale ¢ il risultato di significative modifiche, subite, nel corso del quinquennio, rispetto alla
situazione di partenza, tra non ammissioni, trasferimenti di alunni presso altre scuole, trasferimenti da altri
corsi di questo stesso Istituto o provenienze da altri Istituti.

Pur essendo gli studenti stati oggetto di una graduale, mirata e proficua azione didattica, non tutti hanno
partecipato con continuita al dialogo didattico — educativo con interesse, impegno, partecipazione.

Gli alunni hanno evidenziato un grado di motivazione variabile; si sono mostrati, in generale, poco propositivi,
non del tutto autonomi nella gestione delle attivita proposte e bisognosi di costante sollecitazione, non sempre
adempienti e puntuali in merito allo svolgimento delle consegne, non sempre in grado di strutturare in modo
organico le conoscenze e di operare gli opportuni collegamenti tra i contenuti appresi.

Pertanto, a conclusione del percorso di studi, non mancano lacune relative alle capacita critiche e di autonoma
rielaborazione dei contenuti delle discipline oggetto di studio.

Maggiore coinvolgimento si ¢ riscontrato in relazione alle discipline dell’area tecnica e alle annesse attivita
laboratoriali.

Parallelamente allo sviluppo delle competenze tecnico - professionali, il Consiglio di Classe ha inteso
potenziare le capacita espressive, le competenze comunicative, il problem solving, con un’attenzione sempre
focalizzata sul benessere psico — fisico, grazie anche alle attivita connesse allo Sportello di Ascolto e di
Consulenza Psicologica, la cui presenza contraddistingue I’'lIS “Einstein — De Lorenzo” qualificandone
I’offerta formativa dalla fase post pandemica. I ragazzi hanno, dunque, beneficiato della consulenza di una
psicologa che ha effettuato interventi collettivi in classe e/o singoli su richiesta degli stessi o dei docenti,
fornendo loro supporto nell’ attivazione delle risorse interiori nei momenti di difficolta.

Gli alunni sono stati guidati alla comprensione della realta complessa superando le rigide categorizzazioni
nonché il concetto di frammentarieta legato alle diverse discipline; le conoscenze sono state integrate
attraverso I’applicazione di un approccio conoscitivo e metodologico flessibile e dinamico, in cui le tematiche
oggetto di studio sono state affrontate da diverse prospettive disciplinari, pur restando ben individualizzate.
In ogni fase del processo sono state stimolate la consapevolezza, lo spirito critico, I’attitudine alla riflessione.
Il comportamento ¢ stato caratterizzato da rispetto delle regole e dei ruoli; dei docenti, dei compagni e
dell’istituzione scolastica in generale. La frequenza alle lezioni ¢ stata regolare, sebbene per alcuni non siano
mancate occasioni di incostanza. La continuitd didattica ¢ stata essenzialmente assicurata nel corso del
quinquennio. L ambiente di lavoro ¢ stato alquanto sereno.

Si evidenzia la presenza di quattro studenti con DSA, per 1 quali sono stati opportunamente predisposti 1 Piani
di Lavoro Personalizzati.

Al termine del processo didattico — educativo, si riscontra un buon possesso di conoscenze e abilita in un
ristretto gruppo di allievi, dovuto a impegno piu costante; un secondo gruppo, meno assiduo in merito alla
diligenza e all’applicazione allo studio, si colloca su livelli pienamente sufficienti, Per un terzo gruppo, infine,
che si attesta su livelli quasi sufficienti, persistono lacune di tipo linguistico — espositivo, nonché inadeguato
possesso dei contenuti, aspetti riconducibili a interesse e impegno non sempre costanti.



Partecipazione

Gli alunni non sempre si sono mostrati partecipativi € propositivi

Collaborazione con i docenti

I1 grado di collaborazione con i docenti ¢ stato buono

Percorso formativo

Il percorso formativo del quinto anno si ¢ focalizzato sul consolidamento
delle competenze tecnico — professionali specialistiche, mirate sia
all’inserimento nel mondo del lavoro, sia alla prosecuzione degli studi in
ambito universitario. Gli alunni sono stati guidati ad analizzare problemi
complessi, a progettare, a gestire cicli produttivi automatizzati, con
un’attenzione costantemente rivolta anche al “sapere” disciplinare e alle soft
skills, in un’ottica di superamento della visione puramente “addestrativa”, a
beneficio di una visione unitaria, che promuove la formazione integrale
dell’uomo. I ragazzi hanno recepito parzialmente tutto questo, pertanto, i
risultati conseguiti non sempre sono stati adeguati all’impegno profuso dal
Consiglio di Classe.

Interesse e impegno

L’interesse e I’impegno profuso nelle attivita si sono attestati su livelli
sufficienti.

Discipline e frequenze

Si ¢ riscontrato un maggiore coinvolgimento degli alunni in relazione alle
discipline dell’area tecnica e alle annesse attivita laboratoriali. La frequenza
¢ stata regolare.

Grado di preparazione
(conoscenze competenze e
capacita)

Per quel che concerne il grado di preparazione, le conoscenze, le abilita
acquisite al termine del processo didattico — educativo, si evidenzia che un
ristretto gruppo di allievi, grazie a un impegno piu costante, € in possesso
di conoscenze e abilita buone. Un secondo gruppo, meno assiduo
nell’impegno scolastico, non sempre ¢ riuscito a strutturare in modo
organico le conoscenze e a operare gli opportuni collegamenti tra 1 contenuti
appresi, collocandosi, pertanto, su livelli pienamente sufficienti. Per un
terzo gruppo, che si ¢ attestato su livelli quasi sufficienti, persistono ancora

lacune in relazione ad alcune discipline.




RISULTATI CONSEGUITI

Per quanto riguarda le finalita educative il Consiglio di Classe, tenuto conto degli indicatori, ha stabilito quanto
riportato in tabella:

LIVELLO
INDICATORI
I M S D B O

1. Responsabilizzazione X
2. Collaborazione fra studenti e docenti X
3. Motivazione allo studio delle discipline X
4. Capacita comunicative X
5 Capacita di autovalutazione X
6. Acquisizione di autonomia di giudizio X

LEGENDA
I = Insufficiente; M = Mediocre; S = Sufficiente; D = Discreto; B = Buono; O = Ottimo



LA STORIA DELLA CLASSE

RISULTATO DEGLI SCRUTINI DEGLI ANNI SCOLASTICI PRECEDENTI

Classe TERZA anno scolastico 2023/24

Alunni iscritti: 24 — un alunno ha interrotto la frequenza nel corso dell’anno scolastico
Alunni provenienti da altri istituti: 0
Alunni promossi per merito. 9
Alunni promossi con debito: 7
Alunni non ammessi: 7

Classe QUARTA anno scolastico 2024/25

Alunni iscritti: 15
Alunni provenienti da altri istituti: 0
Alunni promossi per merito: 11
Alunni promossi con debito: 4
Alunni non ammessi: 0

Classe QUINTA anno scolastico 2025/26

Alunni iscritti: 18
Alunni provenienti da altri istituti: 2 — uno dei due alunni ha interrotto la frequenza nel corso dell’anno

scolastico



BREVE DESCRIZIONE DELL'ISTITUTO

L’IIS “Einstein — De Lorenzo” nasce dall’aggregazione di due storici istituti tecnici della citta: I’ITIS
“Einstein” e ’ITG “De Lorenzo”. Dall’anno scolastico 2011/12, in virtu del piano di dimensionamento della
rete scolastica regionale, le due scuole sono diventate un unico istituto.

L'Istituto svolge un importante ruolo di raccordo con le realta produttive del territorio e ’'UNIBAS. Attraverso
convenzioni, collabora con Aziende nazionali ed estere per quanto riguarda i percorsi per le competenze
trasversali e per I’orientamento, con 1’obiettivo di favorire la cultura del lavoro e incoraggiare eventuali
assunzioni. Inoltre promuove I’imprenditorialita giovanile, attivita a finanziamento regionale e/o provinciale,
attivita di orientamento alla scelta della facolta universitaria, attivita di educazione ambientale per favorire
uno sviluppo sostenibile, rapporti con Associazioni di Volontariato, partecipazione a vari concorsi.

IL PROFILO CULTURALE, EDUCATIVO E PROFESSIONALE DEGLI ISTITUTI TECNICI

L’identita degli istituti tecnici € connotata da una solida base culturale a carattere scientifico e tecnologico in
linea con le indicazioni dell’Unione europea. I risultati di apprendimento costituiscono il riferimento per le
linee guida nazionali, definite a sostegno dell’autonomia organizzativa e didattica delle istituzioni scolastiche.
L’area di istruzione generale ha 1’obiettivo di fornire ai giovani la preparazione di base, acquisita attraverso il
rafforzamento e lo sviluppo degli assi culturali che caratterizzano I’obbligo di istruzione: asse dei linguaggi,
matematico, scientifico-tecnologico, storico-sociale. Le aree di indirizzo hanno 1’obiettivo di far acquisire agli
studenti sia conoscenze teoriche e applicative spendibili in vari contesti di vita, di studio e di lavoro sia abilita
cognitive idonee per risolvere problemi, sapersi gestire autonomamente in ambiti caratterizzati da innovazioni
continue, assumere progressivamente anche responsabilita per la valutazione e il miglioramento dei risultati
ottenuti. I risultati di apprendimento attesi a conclusione del percorso quinquennale consentono agli studenti
di inserirsi direttamente nel mondo del lavoro, di accedere all’universita, al sistema dell’istruzione e
formazione tecnica superiore nonché ai percorsi di studio e di lavoro previsti per [’accesso agli albi delle
professioni tecniche secondo le norme vigenti in materia.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO DEGLI INSEGNAMENTI COMUNI AGLI INDIRIZZI DEL
SETTORE TECNOLOGICO

A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato consegue i risultati di apprendimento descritti nei punti
2.1 e 2.3 dell’allegato A, di seguito specificati in termini di competenze:

v' Valutare fatti e orientare i propri comportamenti in base a un sistema di valori coerenti con i principi della
Costituzione e con le carte internazionali dei diritti umani

v’ Utilizzare il patrimonio lessicale e espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei
vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici e tecnologici

v’ Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali sia in prospettiva
interculturale, sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro

v' Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, critico e
responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini dell’apprendimento
permanente

v Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell’ambiente naturale ed antropico, le
connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute
nel corso del tempo

v Riconoscere il valore ¢ le potenzialita dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta fruizione e
valorizzazione



v' Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche in riferimento alle strategie
espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete

v' Padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un’altra lingua comunitaria per scopi comunicativi e
utilizzare 1 linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti e contesti
professionali

v’ Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento disciplinare

v Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con
particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente
e del territorio

v' Utilizzare i principali concetti relativi all’economia e all’organizzazione dei processi produttivi e dei
servizi

v’ Identificare e applicare le metodologie € le tecniche della gestione per progetti

v" Redigere relazioni tecniche e documentare le attivitd individuali e di gruppo relative a situazioni
professionali

v" Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati per intervenire
nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

INDIRIZZO MECCANICA; MECCATRONICA ED ENERGIA
II diplomato dell’Istituto Tecnico Industriale nell’indirizzo “Meccanica, Meccatronica ed Energia” ¢ un
tecnico specializzato in grado di progettare, costruire e collaudare e gestire sistemi meccanici ed
elettromeccanici complessi, macchine utensili impianti industriali, con una particolare attenzione all’efficienza
energetica e all’automazione. Integra competenze di meccanica, meccatronica, automazione industriale,
robotica e sistemi energetici, operando nell’ambito del disegno tecnico, (CAD — CAM), nella gestione di
macchine utensili, CNC e nell’ottimizzazione dei processi produttivi. Ha, inoltre, competenze specifiche nel
campo dei materiali, nella loro scelta, trattamento e lavorazione. Nelle attivita produttive d’interesse, egli
collabora nella progettazione, costruzione e collaudo dei dispositivi e dei prodotti, nella realizzazione dei
relativi processi produttivi; interviene nella manutenzione ordinaria e nell’esercizio di sistemi meccanici ed
elettromeccanici complessi; € in grado di dimensionare, installare e gestire semplici impianti industriali.
A conclusione del percorso, il diplomato ¢ in grado di:
v' integrare le conoscenze di meccanica, di elettrotecnica, elettronica e dei sistemi informatici dedicati
con le nozioni di base di fisica e chimica, economia e organizzazione
v’ progettare e produrre: progettare strutture, apparati e sistemi meccanici ed elettromeccanici,
utilizzando modelli matematici e software CAD/CAM/CAE 2D-3D; analizzare le risposte alle
sollecitazioni meccaniche, termiche, elettriche e di altra natura; progettare, assemblare, collaudare e
predisporre la manutenzione di componenti, di macchine e di sistemi termotecnici di varia natura
v’ pianificare la produzione e la certificazione degli apparati progettati, documentando il lavoro svolto,
valutando i risultati conseguiti, redigendo istruzioni tecniche e manuali d’uso
v’ gestire la produzione: organizzare i processi produttivi, elaborare cicli di lavorazione e definirne le
modalita di realizzazione, di controllo e collaudo del prodotto, con analisi e valutazione dei costi

v’ collaudare i prodotti e gestire la manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti automatizzati;
organizzare il processo produttivo contribuendo a definire le modalita di realizzazione

v’ selezionare materiali: individuare le proprieta dei materiali, scelti in base alle lavorazioni, ai
trattamenti termici e al loro impiego finale

v’ applicare I'automazione: integrare sistemi meccanici, elettrici ed elettronici per 1'automazione

industriale, la robotica applicata ai processi produttivi



v’ gestire e innovare i processi: intervenire nel controllo e nella conduzione dei processi, rispetto ai
quali ¢ in grado di contribuire all’innovazione, all’adeguamento tecnologico e organizzativo delle
imprese, per il miglioramento della qualita ed economicita dei prodotti

v’ gestire I'energia: intervenire nei processi di conversione, generazione ¢ utilizzo dell'energia, sia

tradizionale che da fonti rinnovabili, ottimizzando 1 consumi (articolazione Energia)
v’ gestire I’ambito sicurezza e sostenibilita: operare nel rispetto delle normative vigenti, ai fini della

sicurezza sul lavoro e della tutela ambientale
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QUADRO ORARIO

Attivita e insegnamenti di area generale comuni agli indirizzi del settore tecnologico

Ore
1° biennio 2° biennio 5° anno
DISCIPLINE secondo biennio e quinto anno costituiscono
un percorso formativo unitario
1 A 2A 3 A 4A SA
Lingua e letteratura italiana 132 132 132 132 132
Lingua e cultura inglese 99 99 99 99 99
Storia 66 66 66 66 66
Matematica 132 132 99 99 99
Diritto ed Economia 66 66
Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 66 66
Scienze motorie e sportive 66 66 66 66 66
Religione Cattolica o attivita alternative 33 33 33 33 33
Totale ore annue di attivita e insegnamenti generali 660 660 495 495 495
Totale ore annue di attivita e insegnamenti di indirizzo 396 396 561 561 561
Totale complessivo ore annue 1056 1056 1056 1056 1056
Attivita e insegnamenti obbligatori per indirizzo
Ore
DISCIPLINE 2° biennio 5° anno
1° biennio secondo biennio e quinto anno
costituiscono un percorso formativo
unitario
1 A 2 A 3/\ 4/\ 5/\
Scienze integrate (Fisica) 99 99
di cui in compresenza 66*
Scienze integrate (Chimica) 99 | 99
di cui in compresenza 66*
Tecnologie e Tecniche di Rappresentazione Grafica 99 | 99
di cui in compresenza 66*
Tecnologie Informatiche 99
di cui in compresenza 66*
Scienze e Tecnologie applicate™* 99
Complementi di matematica 33 33
ARTICOLAZIONE “MECCANICA, MECCATRONICA ED ENERGIA”
Meccanica, Macchine ed Energia 132 132 132
Sistemi e Automazione 132 99 99
Tecnologie Meccaniche di Processo e Prodotto 165 165 165
Disegno, Progettazione e Organizzazione Industriale 99 132 165
Totale complessivo ore 1056 1056 1056 1056 1056
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CLIL

L’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera con la metodologia CLIL non ¢ stato
impartito poiché nessun docente del Consiglio di Classe ¢ in possesso dei requisiti, ovvero della certificazione
del livello B2 dell’EQF.
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OBIETTIVI  SPECIFICI DI  APPRENDIMENTO OGGETTO DI VALUTAZIONE PER
L’ INSEGNAMENTO TRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA

Nell’ambito dell’insegnamento interdisciplinare di Educazione Civica, la classe ha svolto le seguenti UdA:

Tema “DAL DIRITTO DI POCHI AL DIRITTO DI TUTTI”
TITOLO UDA TRIMESTRE: “NON UNA DI MENO”
Discipline coinvolte: Diritto, Storia, IRC, Italiano, Scienze Motorie e Sportive

Tema: “DAL DIRITTO DI POCHI AL DIRITTO DI TUTTI”

TITOLO UDA PENTAMESTRE: “IL DIFFICILE CAMMINO DEI DIRITTT”, I DIRITTI UMANI TRA
DISAGIO SOCIALE, GUERRE E MIGRAZIONI”

Discipline coinvolte: Italiano, Storia, Inglese, Diritto, Irc, Matematica, DPO, Meccanica

Per le finalita, le competenze, gli obiettivi e ogni altra informazione dettagliata relativa alle UdA si rimanda
all’allegato n. 2

PERCORSI DI FORMAZIONE SCUOLA LAVORO

Nel corso del triennio I’LL.S. “Einstein - De Lorenzo” ha organizzato attivita di F.S.L. per oltre150 ore. In
particolare:

v' visita MAKER FAIRE a Roma (CCIA)

v' Career Essentials in Generative Al (IA Worldwide)

v Formazione in azienda

v" Energia per la scuola (OMNIAWORK)

v" Percorso OrientaMenti (UNIBAS)

Per 1 dettagli si fa riferimento al fascicolo all’uopo preposto.

Obiettivi trasversali:
v" Relazionarsi e lavorare in gruppo
Lavorare su progetti in team
Agire in autonomia all’interno di un ambiente di lavoro con assunzione di responsabilita individuale
Rispettare regole e orari di lavoro
Comportarsi correttamente all’interno del contesto lavorativo

AN NN
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ATTIVITA DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA SVOLTE NELL’ANNO SCOLASTICO

Visite guidate
v nell'ambito del progetto #ldriveMercedes-Benz, in occasione dell’open day, visita presso la
concessionaria Mercedes — Benz FALCAR S.p.A., sita in Via Macchia San Luca 85/B -85100
Potenza, in data 25 novembre 2025
v’ visita presso la Fiera MECSPE 2025, in data 27 novembre 2025, Bari, importante appuntamento
dedicato all'industria manifatturiera, occasione significativa di formazione, orientamento e
aggiornamento

Viaggio di istruzione

La classe non ha partecipato al viaggio di istruzione

Progetti e manifestazioni culturali
v partecipazione al convegno contro la violenza sulle donne, organizzato dalla nostra scuola, dal titolo:
"Dal silenzio dell'ombra al fragore della luce: voci, azioni, profili di donne lucane straordinarie", in
data 25 novembre 2025, presso il Cine teatro “Don Bosco”
v partecipazione al recital "A terra d'u ricord’", di Dino Becagli Si comunica che, in data 13 dicembre
2025, presso 1’Aula Magna dell’Istituto. Il lavoro si propone di realizzare un connubio tra cultura e
spettacolo a trent'anni dalla morte di Albino Pierro, il poeta di Tursi che con il suo dialetto, nel 1986 e

nel 1988, fu vicino alla vittoria del Premio Nobel per la Letteratura. Il recital ripercorre le tappe
maggiormente significative della vita del grande poeta in un'atmosfera ricca di suggestioni

v partecipazione alla rappresentazione in lingua inglese di “Oliver Twist” di Charles Dickens, a cura
dell’associazione Erasmus Theatre, presso il teatro Don Bosco, Potenza, in data 26 febbraio 2026

v partecipazione alla cerimonia di premiazione TEAM - Concorso PMI DAY 2025, in data 26 marzo
2026, presso 1’Aula Magna del Liceo Classico "Quinto Orazio Flacco", Potenza e fruizione della
lezione del Prof. Fabio De Felice, manager e imprenditore, dal titolo: "Dentro la rivoluzione digitale:
come tecnologia e Al stanno cambiando il mondo in cui viviamo"

Incontri con esperti
v Incontro, dal titolo "Italofonia, lingua oltre i confini", nell’ambito delle "Celebrazioni della Settimana
della Lingua Italiana nel mondo”, con la prof.ssa Patrizia Del Puente, docente di Glottologia e
Linguistica presso I'Universita degli Studi della Basilicata, Direttrice del Centro Internazionale di
Dialettologia, in data 25 ottobre 2025, presso I'Aula Magna dell’Istituto - sede di Via Sicilia
v Incontro con I’autore Ernesto Seritti — presentazione del romanzo “L’ultima transumanza”, in data 06
maggio 2026, presso I’ Aula Magna dell’Istituto

Orientamento

Nel corrente anno scolastico, in base al D. M. n.328 del 22/12/2022, sono stati introdotti moduli di
orientamento formativo obbligatori di almeno 30 ore curriculari da svolgere nelle classi del secondo biennio
e del quinto anno delle scuole secondarie di secondo grado.

Il modulo di orientamento, inserito nel PTOF dell’attuale anno scolastico, previsto per le classi quinte del
nostro Istituto, reca il titolo “lo e il territorio” e mira a indurre gli studenti dell’ultimo anno di corso a riflettere
in maniera critica e consapevole sulle scelte che decideranno di effettuare in futuro.

Le attivita predisposte dal Consiglio di Classe sono state le seguenti:

v" In relazione all’ Open Day progetto ENEL #EnergiePerLaScuola, partecipazione a un incontro con i
rappresentanti di People and Organization Workforce Evolution Enel SpA e dell'Istituto di formazione
App-Energia s.r.1., in data 01 ottobre 2025, presso 1’Aula Magna dell’Istituto — sede di via Sicilia;
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nell’ambito delle celebrazioni di: "Giorno dell'Unita nazionale e Giornata delle Forze armate",
partecipazione alla manifestazione “Caserme aperte e Caserme in Piazza", in data 04 novembre 2025,
presso la Caserma lucana, Potenza, finalizzata a diffondere e favorire la conoscenza delle attivita
dell'Arma dei Carabinieri, con stand espositivi delle varie Forze armate, della Polizia e dei Corpi Civili
dello Stato

partecipazione a un'attivita di presentazione di iniziative caratterizzanti l'autoimprenditorialita —
offerta, da parte di enti e imprese del territorio di partecipazione a challenge con borse di studio, in
data 07 novembre 2025, presso 1'Aula Magna dell’Istituto - sede di Via Sicilia;

partecipazione, con collegamento da remoto, all’incontro, realizzato da IBM, dal titolo “Al Tour”,
nell’ambito della campagna nazionale "C'¢ posto per te" volta ad avvicinare i giovani ai servizi per
I'occupazione, in data 12 novembre 2025

partecipazione al "Future Fest 2025", evento annuale di orientamento organizzato dall'Universita degli
Studi di Basilicata e dedicato alle scuole superiori, in data 19 novembre 2025, preso il Campus
universitario di Macchia Romana, Potenza. Per gli studenti, occasione propizia per assistere a lezioni
aperte ¢ seminari tenuti dai docenti dell'Ateneo, partecipare a banchetti sperimentali e laboratori
interattivi, conoscere da vicino l'offerta formativa dei corsi di laurea

nell’ambito della realizzazione di attivita connesse allo sportello di Ascolto e di Consulenza
psicologica, nonché del perseguimento di azioni in linea con gli obiettivi del progetto inserito nel
curricolo d’Istituto, denominato “Orienta — Menti: la direzione della mia vita — Io e il territorio”,
incontro con la dott.ssa Silvia Dolce, psicologa e psicoterapeuta, responsabile dello Sportello, in data
21 gennaio 2026, finalizzato allo svolgimento di attivita in chiave orientativa, volte a identificare
competenze acquisite, inclinazioni, punti di forza e debolezza in vista della definizione di un progetto
che si rapporti con le varie opportunita formative e professionali

nell'ambito del progetto "Un percorso sulla legalita attraverso i principi costituzionali” anno 2025/2026
- Unione delle Camere Penali Italiane, adesione all’iniziativa promossa dalla UCPI — Camera Penale
di Basilicata, con partecipazione a un incontro sui principi costituzionali relativi a legalita, giusto
processo, diritto di difesa, funzione della pena e dei diritti fondamentali (artt. 13, 24, 25,27, 111 Cost.),
in data 07 febbraio 2026, presso 1'Aula Magna dell’Istituto - sede di Via Sicilia

partecipazione ad attivita di educazione civica finalizzate alla promozione della donazione del midollo
osseo, in collaborazione con 'ADMO; alla promozione della donazione del sangue, in collaborazione
con I'AVIS; partecipazione ad attivita di orientamento, quali la cerimonia dell’Alzabandiera" e a un
briefing illustrativo sulle funzioni del Comando Militare Esercito "Basilicata", nonché sulle
opportunita concorsuali e professionali offerte ai giovani dall'Esercito Italiano. Le attivita sopra
indicate si sono svolte secondo il seguente calendario: incontro con I'AVIS, in data 24 febbraio 2026,
presso 1’Aula Magna dell’Istituto; incontro con l'associazione ADMO, in data 04 marzo 2026, presso
I’Aula Magna dell’Istituto; visita presso la Caserma “De Rosa", sede del Comando Militare Esercito
"Basilicata", in data 05 marzo 2026

partecipazione a due incontri formativi con I’ing. Giuseppe Angiulli, dal titolo “Passione e tecnica
dell'automobilismo", in data 09 febbraio 2026, presso 1'Aula Magna dell’Istituto - sede di Via Sicilia;
e “Sospensioni e aerodinamica delle vetture da competizione”, in data 20 marzo 2026, presso 1'Aula
Magna dell’Istituto - sede di Via Sicilia

Entrambe le iniziative hanno avuto l'obiettivo di offrire agli studenti un'occasione di approfondimento
tecnico e professionale sul settore automobilistico, favorendo una maggiore consapevolezza delle competenze
richieste e delle opportunita lavorative e formative collegate al percorso di studi intrapreso. Gli incontri hanno

inoltre rappresentato un momento di arricchimento didattico, utile a collegare i contenuti disciplinari con
esperienze e applicazioni reali del mondo dell'ingegneria meccanica.
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v Partecipazione alla manifestazione “Career day 2026”, finalizzata a connettere gli alunni con alcune
aziende del territorio, in vista di una eventuale assunzione, in data 08 maggio 2026, presso la palestra
della sede di via Danzi.
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VALUTAZIONE

Il voto ¢ stato considerato espressione di sintesi valutativa, pertanto, si € fondato su una pluralita di prove di
verifica riconducibili a diverse tipologie, coerenti con le strategie metodologico — didattiche adottate, come
riporta la C.M. n.89 del 18/10/2012.

I D. Lgs. n. 62 del 13 aprile 2017, all’art. 1 comma 2 recita:

“La valutazione e coerente con [l’offerta formativa delle istituzioni scolastiche, con la personalizzazione dei
percorsi e con le Indicazioni Nazionali per il curricolo e le Linee guida ai D.P.R. 15 marzo 2010, n.87, n.88
e n.89; e effettuata dai docenti nell esercizio della propria autonomia professionale, in conformita con i criteri
e le modalita definiti dal collegio dei docenti e inseriti nel piano triennale dell offerta formativa”

L’art.1 comma 6 dl D. Lgs n.62 del 13 aprile 2017 recita:

“L’istituzione scolastica certifica l’acquisizione delle competenze progressivamente acquisite anche al fine i
favorire [’orientamento per la prosecuzione degli studi”

Quello della valutazione ¢ il momento in cui si sono verificati i processi di insegnamento/apprendimento.
L’obiettivo ¢ stato quello di porre I’attenzione sui progressi dell’allievo e sulla validita dell’azione didattica.

TIPOLOGIA DI PROVE

Tipologia di prova Numero prove per periodo

Prove non strutturate, strutturate,

. Almeno due nel Trimestre e tre nel Pentamestre
semi strutturate,

Nel processo di valutazione quadrimestrale e finale per ogni alunno sono stati presi in esame

v il livello di raggiungimento delle competenze specifiche prefissate in riferimento al Pecup
dell’indirizzo

v’ iprogressi evidenziati rispetto al livello culturale iniziale

v’ irisultati delle prove di verifica

v" il livello di competenze di cittadinanza e costituzione acquisito attraverso 1’osservazione nel medio e
lungo periodo

VERIFICHE E VALUTAZIONI EFFETTUATE IN VISTA DELL’ESAME DI MATURITA’

Simulazioni prima prova scritta: Italiano

Tipologia A (Analisi del testo letterario)

Tipologia B (Analisi e produzione di un testo argomentativo)

Tipologia C (Riflessione critica di carattere espositivo-argomentativo su tematiche di attualita)

Simulazioni seconda prova scritta: Meccanica, Macchine ed Energia

Per la valutazione delle prove scritte il Consiglio di Classe, sulla base dei quadri di riferimento ministeriali,
ha utilizzato le schede allegate al presente documento
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ELENCO DEI LIBRI DI TESTO a. s. 2025/2026

Materia

Autore

Titolo

Editore — volume

Religione

Maglioli Piero

Capaci di sognare - Con
nulla osta CEI

SEI

Italiano letteratura

Carnero Roberto

Letteratura attiva 3

Treccani Giunti TVP

Smartmech Premium -

sportive

DVD

Inglese Rizzo Rosa Anna Mechanical Technology ELI
and Engineering
Dal tempo alla Storia —
T - T
Storia Castronovo Valerio 1.br.o Histo con 1br9 La Nuova Italia Editrice
digitale — vol. 3, guida al
nuovo Esame di Stato
Matematica Verde
Matematica Bergamini Massimo 3 Ed. —vol. 4A + 4B Zanichelli Editore
(LDM)
Di P ttazi
1segno, Fogettazions, . Nuovo Dal Progetto al )
Organizzazione Calligaris Stefano Paravia
. Prodotto 3
Industriale
Corso di Meccanica
M ica, Macchine ed . . . ; . g
ecca‘mlca, acchime Pidatella Cipriano Macchine ed Energia, 3 Zanichelli Editore
Energia
Ed. —vol. 3
Sistemi ¢ Automazione
Sistemi e Automazione Natali Graziano libro misto con libro Calderini
digitale vol. 3
Tecnologia Meccanica — 3
T.e cnologie Mchanlche Cunsolo Gianfranco Dalla p rf)tezmnf.: (.161 Zanichelli Editore
di Processo e di Prodotto materiali metallici alla
qualita totale
Scienze motorie e Energia pura — Fit for
V4 . .
Rampa Alberto school -Volume Unico + Juvenilia
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ATTIVITA DI RECUPERO

Per quanto riguarda le attivita di recupero e di sostegno per gli allievi che hanno presentato difficolta e
carenze, la scuola ha organizzato corsi di recupero in itinere, la cui modalitd operativa ¢ stata attuata a
discrezione del singolo docente nella propria disciplina.
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CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI COMPORTAMENTO

VOTO

MOTIVAZIONE

10

All’alunno che soddisfa nel complesso le seguenti condizioni:

v
v
v

v
v

Rispetto scrupoloso delle norme scolastiche

Comportamento rispettoso, responsabile e collaborativo

Frequenza alle lezioni assidua, puntualita nel rispetto degli orari e giustifica tempestiva
delle assenze

Interesse vivo e partecipazione collaborativa e costruttiva alle attivita scolastiche
Impegno costante, puntuale e autonomo svolgimento delle consegne

Allo studente che soddisfa nel complesso le seguenti condizioni:

v
v
v
v
v

Rispetto scrupoloso delle norme scolastiche

Comportamento rispettoso, responsabile e collaborativo

Frequenza alle lezioni assidua, rispetto degli orari e giustifica delle assenze regolari
Interesse costante e partecipazione attiva alle lezioni

Impegno continuo e puntuale svolgimento delle consegne

Allo studente che soddisfa nel complesso le seguenti condizioni

v
v
v
v
v

Rispetto sostanziale delle norme scolastiche

Comportamento sostanzialmente corretto e responsabile

Frequenza, puntualita e tempestivita delle giustifiche abbastanza regolare
Partecipazione interessata, ma non sempre attiva

Impegno e svolgimento delle consegne costanti

In presenza di (max 3):

v

v

v

v
v

Inosservanza delle norme scolastiche, tale da comportare un richiamo scritto (docente)
sul registro di classe

Comportamento non sempre rispettoso e responsabile, tale da comportare un richiamo
scritto (docente) sul registro di classe

Frequenza irregolare, un numero di entrate in ritardo superiore a tre al mese e frequenti
uscite anticipate

Partecipazione non sempre interessata e attiva

Impegno e svolgimento delle consegne incostanti

In presenza di:

v
v
v

v

Inosservanza delle norme scolastiche, tale da comportare pit di un provvedimento
disciplinare

Sanzioni disciplinari per reati che violino la dignita e il rispetto della persona umana
Comportamenti che arrechino pericolo per 1’incolumita altrui

Mancanze disciplinari gravi o reiterate, atti violenti verso il personale scolastico

In presenza di:

v

Comportamento sanzionabile con I’allontanamento dalla comunita scolastica per un
periodo superiore a 15 gg. e inadeguato percorso successivo di miglioramento.
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TABELLE PER L’ATTRIBUZIONE DEL CREDITO SCOLASTICO

Il punteggio del credito scolastico ¢ attribuito allo studente sulla base della tabella A di cui al D. Lgs. 62/2017

Media dei voti Fasce di credito Fasce di credito Fasce di credito
IIT anno IV anno V anno
M<6 — — 7-8
M=6 7-8 8-9 9-10
6<M<7 8-9 9-10 10-11
7<M<8 9-10 10-11 11-12
8<M<O9 10-11 11-12 13-14
9<M<10 11-12 12-13 14-15

M rappresenta la media aritmetica dei voti, incluso il voto di “condotta”, conseguiti in sede di

scrutinio finale. Per I’attribuzione del punteggio - nell’ambito della banda di oscillazione

determinata dalla media M - si adotta il seguente criterio: si attribuisce il valore piu alto consentito
dalla relativa banda se:

v 68<M<7

v 78<M<8

v 88<M<9

v 9,8<M<10

CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE ALLO STUDENTE DEL CREDITO SCOLASTICO

Il credito scolastico deve tenere in considerazione anche I’interesse e 1’impegno nella partecipazione al
dialogo educativo ¢ alle attivita complementari ¢ integrative, ivi compreso l'interesse con il quale 1'alunno
ha seguito l'insegnamento della Religione Cattolica ovvero l'attivita alternativa (O.M. 128/99 art. 3 comma
3) attraverso specifica dichiarazione del docente di Religione o del docente incaricato delle attivita alternative.
I giudizio ottimo in religione e attivita alternative determina un incremento di 0,30. La partecipazione alle
attivita di ampliamento dell’offerta formativa approvate nel PTOF che prevedono impegni in orario extra
curriculare di almeno 20 ore, e le attivita di FSL svolte con giudizio massimo espresso dal tutor della classe
secondo la tabella valutativa finale di riferimento, determineranno un incremento di 0,40 fino ad un massimo
di 0,80 nel credito scolastico, attraverso specifica comunicazione del docente referente del progetto e del tutor.
L’incremento del punteggio potra raggiungere il massimo della banda di riferimento a incrementare la media
M dei voti - nel limite previsto dalla banda di oscillazione- corrispondente alla Media dei voti relativi a
ciascuna disciplina e del voto di condotta.

A partire dall’ anno scolastico 2024-2025, in ottemperanza alla legge n°150 del 1° Ottobre 2024, il punteggio
piu alto nell’ambito della fascia di attribuzione del credito scolastico puo essere attribuito se il voto di
comportamento assegnato ¢ pari o superiore a nove decimi. Nel caso di valutazione del comportamento pari a
sei decimi, il Consiglio di Classe assegna un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e solidale da
presentare all’esame conclusivo del secondo ciclo. Il candidato esporra I’elaborato durante la prova orale
dell’Esame di Maturita.

Nel caso di valutazione del comportamento inferiore a sei decimi, il Consiglio di Classe delibera la non
ammissione all’esame conclusivo del ciclo di studi.
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DOCUMENTI A DISPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE

1 | Piano Triennale dell’Offerta Formativa

2 | Progettazioni disciplinari

3 | Materiali relativi ai percorsi FSL

4 | Fascicoli personali degli alunni

5 | Verbali Consigli di Classe e scrutini

6 | Griglie di valutazione del comportamento e di attribuzione credito scolastico

7 | Materiali utili

Il Coordinatore I1 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Daniela LARAGIONE Prof. Domenico GRAVANTE
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