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IIS “Einstein De Lorenzo” Potenza

AVVISO di SELEZIONE

per l'individuazione di n. 10 docenti interni interessati alla formazione sulle tecnologie e approcci
metodologici innovativi nell’ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 107 del 13/07/2015, art. 1, commi 56-59;

VISTA la nota MIUR n.4604 del 3.3.2016 avente ad oggetto “Piano Nazionale per la Scuola Digitale
Avvio dei percorsi formativi del personale scolastico per il periodo marzo 2016-agosto 2017. Individuazione
del Personale scolastico” ;

VISTA la nota MIUR n.9924 del 29.7.2016 inerente alla selezione del personale docente interno all’istituzione
scolastica per la partecipazione alle iniziative formative;

VISTA la nota MIUR n.11943 del 18.10.2016 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. FSE Azione 10.8.4 "Formazione
del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”.
Avviso prot. AOODGEFID/6076 del 4 aprile 2016. Pubblicazione dei manuali operativi per l'iscrizione
dei docenti, del personale amministrativo, degli Animatori Digitali, del Team per I'innovazione, Assistenza
tecnica e personale tecnico;

VISTA la nota 3838 del 18.10.2016 e precedenti trasmesse all'USR Basilicata;

VISTO I'Organigramma di questa scuola “Personale di accompagnamento del PNSD” trasmesso on line
al MIUR-INDIRE in data 13.10.2016 e registrato agli atti con prot.n. 40309;

VISTA la Circolare interna n. 26 del 27 Ottobre 2016, divulgata con avviso personalizzato via web, attraverso
la quale il Collegio dei Docenti ¢ stato invitato a proporre i criteri di selezione per I'individuazione di n. 10
docenti da sottoporre a formazione sulle competenze digitali;

ACQUISITO il riscontro dei docenti proponenti criteri e punteggi di valutazione;

ESAMINATE le griglie proposte che, raccolte per similitudine vanno a costituire il modulo di candidatura
al presente Avviso di selezione;

RITENUTO di dover garantire la rappresentanza dei diversi ambiti disciplinari, cosi come esplicitato nella predetta
Circolare interna n. 26 del 277 Ottobre 2016;

CONSTATATA la tempistica necessaria, in funzione delle motivazioni in premessa e della chiusura delle funzioni
ministeriali,

EMANA
IL PRESENTE AVVISO

per individuare il personale docente interno (n. 10 unita) da iscrivere alle attivita formative previste dal PON
"Per la scuola - Competenze e Ambienti per 'apprendimento”, allo scopo di estendere la diffusione dell'innovazione
didattica nella quotidianita scolastica, affiancando cosi il Dirigente Scolastico, il DSGA, il personale ATA,
I'Animatore Digitale e il Team per 1'Innovazione.
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Presentazione della candidatura.
Le candidature ed eventuali allegati devono essere inviati esclusivamente via mail (in formato pdf o in formato non

modificabile) utilizzando il Modulo allegato al presente Avviso che costituisce parte integrante dello stesso,
ai seguenti indirizzi PZISo22008@istruzione.it e einsteindelorenzo.pz@gmail.com

Vista la chiusura delle funzioni ministeriali, I'invio della candidatura deve avvenire entro e non oltre le ore 24,00
di lunedi 31 Ottobre 2016.

Requisiti di ammissione.
Sono ammessi alla selezione, pena 1'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei requisiti come
da Modulo allegato al presente Avviso e nel rispetto della Griglia ivi contenuta.
Al fine di assicurare le pari opportunita, si dara la preferenza a n. 2 docenti per ogni dipartimento di questa scuola,
cosl come segue:

* n.2 Dip. Umanistico

* n.2 Dip. Scientifico

* n.2 Dip. Tecnico Laboratoriale 1 (Meccanica/Elettronica/Elettrotecnica/Informatica)

* n.2 Dip. Tecnico Laboratoriale. 2 (Chimica, Materiali e Biotecnologie)

* n.2 Dip. Tecnico Laboratoriale. 3 (Costruzioni, Ambiente e Territorio)

In caso di sovrannumero di richieste, si andranno a coprire gli ambiti eventualmente privi di aspiranti e, comunque,
avra precedenza il candidato che potra garantire una continuita di supporto pluriennale all'interno dell’Istituto.

Modalita di valutazione delle candidature.

La Commissione di valutazione € composta dal Dirigente Scolastico, che la presiede, dall'Animatore Digitale e da
almeno un docente del Team per l'Innovazione.

Modulistica
Gli aspiranti dovranno utilizzare esclusivamente il Modulo di domanda con griglia di valutazione che, per per
agevolare la compilazione, viene fornito in formato docx e pdf.

Pubblicita.

Il presente Avviso e pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito Internet di questa Istituzione scolastica
www.itigeopz.gov.it, nonché trasmesso a tutti i docenti della scuola tramite Avviso Personalizzato e con
pubblicazione della Circolare nel canale interno dello stesso sito web, dov’e espressamente raccomandata la
consultazione quotidiana.

Trattamento dei dati personali.
Al sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva.




