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LLS. Emston - De Lorenzo

I.I.S.“Einstein - De Lorenzo” POTENZA

Cod. Mecc. PZIS022008 — C.F. 96068000767

L email: pzis022008@istruzione.it - PEC pzis022008@pec.istruzione.it ' * sito internet: www.itigeopz. edii.it

Meccanica, | Elettronica ed Chimica, i Informnatica e Costruzioni, Grafica e
Meccatronica ed |  Elertrotecnica Materiali e Telecomunicazioni Ambiente e Territorio Connmicazione
_Energia |  Biotecnologie | __ Corso Serale
15 EINSTEIN-DE LORENZO PZ Alla Dott.ssa CIORCIARO Daniela

Prot. 0005794 del 26/04/2024

Amministrazione Trasparente
W (Uscita)

Fascicolo Progetto

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica.

CNP: M4C111.4-2022-981-P-19922 CUP: C34D22003640006
TITOLO DEL PROGETTO: “Una grande opportunita”

contratto di lavoro autonomo

tra

L'IsTiTuto scotasTico 1.1.S. “EINSTEIN DE LORENZO, C.F. n. 96068000767 con sede legale in Potenza, alla via Sicilia, 4, in
persona del prof. DOMENICO GRAVANTE , ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante (nel seguito, per brevita, «Istituto»)

e

La Dott.ssa Daniela CIORCIARO nata a Potenza il 24/04/1982 e ivi residente in P/zza della Costituzione Italiana,42,
Codice Fiscale CRCDNL82D64G942K- Partita IVA 01850110766, (nel seguito, per brevita, I'«Incaricato»)

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura comparativa esterna di selezione per il conferimento di un contratti
individuali figura Psicologo aventi ad oggetto il recupero motivazionale degli alunni , n. prot. 1671 del
06/02/2024, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation FU,

= |’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 1672 del [06/02/2024:;

= il verbale di selezione del 01/03/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto n.
2717 del 29/02/2024;

= |agraduatoria definitiva pubblicata in data 29/02/2024<;
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caso, non faranno nascere in capo all'istituto 'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a qualsivoglia
titolo o ragione.

Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante I’ausilio di
apparecchiature, macchinari, o strumenti deliistituto, I'incaricato dovra usare la massima perizia e diligenza,
al fine di evitare di cagionare guasti 0 malfunzionamenti negli stessi.

4, Vincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 3
{Notura gluridica)

1 Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo professionale ai sensi
degli artt. 2222 e ss. del codice civile,

2. Le prestazioni saranno svolte dal'Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione,di orario e di presenza,ed
in totale autonomia per quanto concerne le modalita e i tempi di realizzazione, fermi restando gli obblighi di
cui al presente Contratto. E pertanto escluso qualsiasi potere direttivo, organizzativo e/o disciplinare da
parte deil’istituto nei confronti def{'incaricato.

Art. 4
{Durata del Contratto)

1. La durata dell'incarico & di ulteriori 10 ore,a decorrere dal 24/04/2024 e fino al 31/05/2024. Uorario di
espletamento del contratto verra successivamente concordato con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di
Lavoro ed avrd natura vincolante per il prestatore

2. Lte Parti convengono che non & ammesso il rinnovo del presente Contratto. 'eventuale differimento del
termine di conclusione dell'incarico originario, concordata per iscritto tra le parti, & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progettoe e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 5
{Corrispettivo e modalita di remunerazione)

1. Per I'incarico conferito & pattuito un corrispettivo lorde pari ad € 420,00 (Euro quattocentoventi/00), inteso

come importo comprensivo di eventuale lva e di ogni altro onere a carico dellistituzione Scolastica,

rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto del'Unita di costo standard, come previsto dalle

Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto

e le opzioni di costo semplificate» lin alternativa, ove si tratti di attivité rientranti nei costi indiretti, si terra
conto di quanto previsto dai rispettivi CCNL].

2. H compenso di cui al presente articolo sard corrisposto dail’lstituto per le ore effettivamente svolte, dietro
fatturazione elettronica Codice Univoco Fatturazione UFHMSR;

3. Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa,anche nel caso di recesso efo risoluzione
unilaterale o consensuale del presente Contratto. | costi e le spese necessarie all'esptetamento del contratto
sono a carico dell'incaricato e devono intendersi gia comprese nel corrispettivo di cui al precedente comma
1.

4. Ulncaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per oghi altro
adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a tui corrisposto.
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1.

Uincaricato potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 10 giorni, senza
arrecare pregiudizio al regolare svoigimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto salvo, in
quest’ultimo caso, il risarcimento dell'eventuale danno

5. Art. 10
(Divieto di cessione del Contratto)
LU'Incaricato non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.
Art. 11
{Modificazioni del Contratto)

Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le
parti,

Articolo 12
(Trattamento dei dati personall}

Le Parti si obbligano a rispettare le disposizion! di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016,nonché al D.Lgs,30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., e ad adottare tutte je
misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il Garante dovesse disporre.

Ai sensi dell’art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento & richiesto ai fini dell'incarico, si
precisa che:

a) Titolare del trattamento & Vistituzione scolastica 1.1.S. Einstein De Lorenzo , con sede in Potenza Via
Sicilia, , alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
pzis022008@pec.istruzione.it;

b) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell'incarico;

c} il trattamento @ necessario ai fini deli’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del
Regolamento (UE) 2016/679 e dali’art. 2-ter del D.Lgs. 196/2003;

d) il trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di operazioni, di cui all’art. 4,
paragrafo 1, n. 2 del Regolamento {UE) n. 679/2016, con o senza {'ausilio di strumenti elettronici o
automatizzati, e comunque mediante procedure idonee a garantirne la riservatezza, con logiche
strettamente correlate alle finalita per le quali | dati sono raccolti;

e) i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento {UE) n. 679/2016,
it cui trattamento & autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comunque pertinente ai fini
dell’attivitad sopra indicata;

f} il trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti delf'Istituto scolastico, opportunamente
autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorita diretta. | dati possono essere comunicati ai
soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o regolamento, o a soggetti verso i
guali la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso;

g} i dati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria per legge;
h) Vinteressato che abbia conferito dati personali pud esercitare i seguenti diritti:

(i) dichiedere, nelle forme previste dall’ordinamento, 1a rettifica dei dati personali inesatti e I'integrazione
di quelli incompleti; nel casi indicati dal Regolamento UE, fatta salva Ia speciale disciplina prevista per
alcuni trattamenti, pud altresi chiedere la cancellazione dei dati, decorsi i previsti termini di
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Ministero dell’lstruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell Istituto.

Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I'istituto comunichera all'Incaricato la prooria
volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c.

Nei casi in cui I'tstituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il diritto
dell’istituto ad agire per il risarcimento del danno subito.

Art. 14
(Foro competente)

Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione o esecuzione del presente Contratto, & attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di POTENZA , con esclusicne di qualunque altro Foro eventualmente
concorrente,

Art. 15
{Rinvio)
Il presente Contratto & regolato dalla Legge Italiana.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in
materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Si allegano al presente Contratto:
i Domanda di partecipazione alla selezione;
i, Curriculum vitae dell'incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Letto, confermato e sottoscritto.

Firmato digitaimente da:

lLpt _ E ?g\%ﬁ'&q}omenico L' INCARICATO
(prof ico GRAVANTE26/04/2024 11:59 Dott.ssa CIORCIARO Daniela
~_ Seriale Certificato: 1825980
rma digitalZli o dal 12/10/2022 al 12/10/2025 -
InfoCamere Qualified Electronic Signature CA .@ fn & é_ 27 M

i sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342del codice civile, 'incaricato dichiara di aver letto e di accettare i
seguenti articoli: art. 1 {Oggetto del Contratto); art. 2 (Modalita di esecuzione dell’Incarico);art. 3 (Natura
giuridica); art. 4 (Durata del Contratto);art. 5 {Corrispettivo e modalita di remunerazione);art. 6 (Verifica
dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico);art. 7 (Responsabilita); art. 8 {Non esclusivita del rapporto e cause
di incompatibilita);art. 9 (Diritto di recesso); art. 10 (Divieto di cessione del Contratto); art. 11 (Modificazioni del
Contratto); art. 12(Trattamento dei dati personali);art. 13(Risoluzione del Contratto); art. 14 {Foro
competente); art. 15 (Rinvio)

L’'INcaricaTo

)lﬁtt.ssa D niel.}CiORCIARO
\__3' . (/-'\ /C«-E‘_._ Ty

SEDI
via Sicilia n°4 Potenza ™ TEL. 0971/44.44.89 {Centralinc)
Via R. Danzi -Potenza # TEL. 0971/44.28.97

Plde P! M e n! Plmmcce R TEr AnTafae a1 e o a



