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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4. istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento stroordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotto alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastico

CNFP-M4C111.4-2022-981-P-19922 CUPRP: C34D22003640006
Titolo “Una grande opportunita”

LETTERA DI INCARICO DOCENTE DI MATEMATICA NEI PERCORS! di MENTORING E ORIENTAMENTO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'EX ART. 30 del CCNL

PREMESSO CHE: L'1LS, “Einstein De Lorenzo” di Potenza attua azioni nell’ambito del progetto - Fondi Struttural
Europel — Programma Operative Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti : Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4° istruzione £ Ricerca - Compohente 1
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagh asili mdo atle Universita - Investimento
1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione det divari territariali nelle scuole secondarie
di primo e di seconde grado e alla lotta alla dispersione scelastica - Azioni di prevenzicne e
contrasto della dispersione scolastica;

PRESQO ATTO CHE: Per P'attuazione del suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e ammimstrativa appartiene unicamente all'istituzione
scolastica cuy & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabiie del progetto e
unicamente i} Dirigente Scolastico pro tempore,

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone e necessario individuare docenti di
Matamatica nel percorsi di di mentoring e orientamento per la dispersione finahizzato al
ragiungimento degli obiettivi

DATO ATTO: che la §/V e in possesso delle competenze necessario nel campo



iL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF. DOMENICO GRAVANTE INDIVIDUA LA S.V. QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI
CUI SCPRA

Cognoeme e Nome Figliuolo Bruna
Qualifica DOCENTE
Numeroe percorsi di Mentoring ¢ orientamento ' 2

PER LE ATTIVITA™ D1 CUI SOPRA L COMPENSO ORARIO SARA DI € 42,00 LORDO STATO, PER UNA DURATA PARI A 6
ORE/PERCORSO PER N™2 PERCORSI, PER UN IMPORTO PARI A € 504,00 EURD LORDO STATD

ay  be ore considerate sono da intendersi rigorosamente i orario aggiuntive o quello di servizio.

by Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orarie prestato in conconmtanza di <ervizio ordinario
neanche sotto forma di recupere o di intenstlicazione

cb Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio etfettivamente prestato.

di o pagamento verra efettuato selo a seguito di erogazione dei tondi da parte del MIN.

¢} b consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi. anticipare i compenso in quota parte
corrispomndente alle ore eftettivamente prestate per Mavanzamento del pm'-c?uu
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Richiarazione di insussistenza di incompatibilfid o couse osiative

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerco - Componente 1 Potenziemento delf'offerta
dei servizi di istruzione: dogli osili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo arado e allo lotta olla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolostica

CNP: BAGCLIL.4-2022-981-P-19522 CUP: C34D22003640006
Titolo: “Una grande opporiunité”

il sottoscriito Lo 1 & ' natoa _| , i

residente a - Provincia di ' Via = o/ (L

Cadice Fistale

individuate in qualita di docente nel progeito di cui in oggetio

DICHIARA

ai sensi delf’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) mnon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.1gs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente. un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi. oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- nhon coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente:
¢) che non sussistono diverse ragioni di oppoitunita che si frappongano al conferimento deli’incarico in

questione:

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamenio dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito:



¢) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che

D

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a conunicare all’[stituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetio all’espictamento dell’incarico:

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamenio europeo ¢
del Consiglio del 27 aprile 2010 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa 1l trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le {inalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
CONSEnso.

Firmato




