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Meccanica, Meccatronica | Elettronica ed Chimica, Materiali e Informatica e Costruzioni, Ambiente e Graficae
ed Energia Elertrotecnica Biotecnologie Telecomunicazioni Territorio Corso Serale | Comunicazione
15 EINSTEIN-DE LORENZO PZ )
Prot. 0000980 del 21/01/2025 Al sig. Rocco CARICATI
\il (Uscita) - Ai docenti interessati
- Sito/PNRR

- Amministrazione Trasparente

OGGETTO: INCARICO DI ESPERTO FORMATORE Al SENSI DELL’ART.2222 DEL C.C. A VALERE SU:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)"

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-37310

CUP: C34D23002040006

Titolo: In-forma-azione

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETUALE
art. 2222 del CC e successivi

TRA

L’Istituto di Istruzione Superiore “Einstein - De Lorenzo” con sede in Potenza Via Sicilia, 4 - codice fiscale 96068000767,
d’ora in poi denominato "soggetto promotore", rappresentato dal Dirigente Scolastico prof. Domenico GRAVANTE nato
a Poggiardo (LE) il 12/01/1960 codice fiscale GRVDNC60A12G751N
E
Il Sig. Rocco CARICATI di seguito indicato come “Prestatore”, nato a Castelsaraceno (PZ) il 02/12/1949 residente in
Policoro (MT) C.F.: CRCRCC49T02C271Y

PREMESSO CHE:

L’Istituto di Istruzione Superiore attua azioni nell’ambito dei progetti ricadenti nei Fondi Europei nella programmazione
PNRR in relazione ai percorsi formativi relativi alla linea di intervento Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale del D.M. 66

= 1- Il progetto e stato autorizzato con atto di concessione prot. n° 35295 del 29/02/2024
= 2- il Soggetto promotore ha la necessita di avvalersi di una figura di ESPERTO FORMATORE per impiegarlo
nelle attivita di esperto Formazione sul campo: Utilizzo Software ARGO ricadente nella formazione
prevista per il progetto di cui al punto 1) in premessa
VISTA  lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA  la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;



VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni;

il Codice di procedura civile alf'art. n, 2222 e successivi;

il verbale di valutazione prot. n® 16376 del 04/12/2024;

il Decreto di assegnazione incarico prot. n.16937 del 12/12/2024;

S| CONVIENE E S{ STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1-Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Articolo 2 - Oggetto della prestazione
1. 1l prestatore si impegna a svolgere una prestazione occasionale avente ad oggetto l'attivita di “Esperto

formatore” neli’ambito del progetto: Pianc Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca
- Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)"

2. |l prestatore svolgera le attivitd oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia, senza

alcun vincolo di subordinazione, e non potra avvalersi di sostituti.

Articolo 3 — Durata e orario deila prestazione

1.

2.

La prestazione consiste in n. 12 ore e dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione dei contratto
fino al termine del progetto o comunque entro il 30/09/2025 ivi incluse tutte le attivita ancora in corso.
Uorario di espletamento dell’incarico verra successivamente concordato con il Dirigente Scolastico e con il
Gruppo di lavoro ed avra natura vincolante per il prestatore.

la non accettazione dell’orario o delle modalita di esecuzione di incarico comportera Vimmediato recesso,
anche unilaterale, del contratto

Articolo 4 - Corrispettivo

L.

2.

3.

Il corrispettivo orario deila prestazione oggetto del presente contratto € di € 1.464,00
(millequattrocentosessantaquattro/00) al lordo dell’ IRPEF e di tutte le ritenute di legge ed e
onnicomprensive di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in ordine all'esecuzione
dell’incarico;

La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto, non &
soggetta al trattamento previdenziale INPS di cui all'art. 2, comma 26 ess. della legge 08.08.1895. n.

335 ed al Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazion ed integrazioni, non
rientra nef campo di applicazione INAIL.

Ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle disposizioni
contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro autonomo.

4. ia liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entra 30 giorni dal ricevimento

della nota di addebito emessa alla fine delle attivitd di competenza del Prestatore e della
documentazione richiesta.

Articolo 5 - Rimborso spese

1.

Tutte le spese sostenute per Pespletamento dell'incarico sono comprese nell'importo orario
omnicomprensivo indicato all’art. 3.

Articolo 6 - Compiti del Prestatore

Ruolo di figura professionale ESPERTO

* [ndividuare, in funzione delia tipologia, le aree tematiche in cui dividere il percorso

*  Rimodulare il percorso formativo a seconda della aspettative

» Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi

«  Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

»  Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita formativa Didattica di
competenza

»  Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

» (Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

» Controllare 'avanzamento dei percorsi

s Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team



* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo discente;
Articolo 7 — Obblighi accessori a carico del Prestatore

1. Tutti i dati e le informazioni di cui il Prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

2. 1l Prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile della
protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico, al trattamento dei propri dati personali per i fini
del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D. Igs. n. 196/2003 e successive modificazioni
ed integrazioni.

3. Il Prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

4. 1l Prestatore solleva I'lstituzione Scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Articolo 8 — Altre disposizioni

1. E facoltd del Committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 giorni, ovvero di

prorogarlo in caso di necessita sopravvenuta, previo atto scritto motivato.

2. Nel caso in cui il Prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quanto
previsto dal presente contratto, il Committente avra la facolta di risolvere il contratto con il recupero di
eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione,salvo il risarcimento dei danni nel
caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno all’Amministrazione stessa, anche sotto forma
di perdita di eventuali finanziamenti o contributi.

Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non imputabile al
Prestatore.

3. Per eventuali controversie relative all'interpretazione efo esecuzione del presente contratto &

territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Potenza.

4. Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto compatibili, le
norme del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opera.

5. Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della parte Il della
Tariffa allegata al D.P.R. N.131/86 relativa al T.U. sull'Imposta di Registro.

6. Limposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi & a carico del Prestatore.

Art. 9 - Informativa sul Trattamento dei dati personali

1. Aisensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali forniti dal Gestore, o comunque
acquisiti  dallistituzione scolastica nell’esercizio delle attivitd istituzionali, formeranno oggetto di
trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.

2. |l Gestore potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati
personali nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.

Letto, confermato e sottoscritto. _ .
Firmato digitalmente da:

Il prestatore ; Graven1gdneseniestico
sreatodma At AV IAGE)
ROC_CO - Seriale Certificato: 1825980
Caricati r Valido dal 12/10/2022 al 12/10/2025
22012025 . InfeCamere Qualified Electronic Signature CA
dlsiits 10:56:15
Aise . GMIT+01:0@0ttoscritto approva specificamente tutto quanto previsto negli articoli 2
(Ogg . stazione), 3 (Durata e orario della prestazione), 4 (Corrispettivo)

Il Prestatore
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1S EINSTEIN-DE LORENZO PZ
Prot. 0015839 del 25/11/2024
VIl (Entrata) ‘ 100

FUTUR p_sn L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato ) . .
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO ESTERNO

Il sottoscritto _CARICATI ROCCO ___

Nato a CASTELSARACENO_il_02/12/1949__ residente a_POLICORO_ Provincia di _MATERA_

Via_PLUTARCO ,84 Codice Fiscale CRCRCC49T02C271Y

Partecipante alla selezione in qualita di __ FORMATORE__ nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:
a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.lgs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
0 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico in
questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti




informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce

il relativo consenso.
Firmato

ROCCO
CARICATI
25.11.2024
19:37:28
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